POLITECHNIKA POZNANSKA

EUROPEISKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)
pl. M. Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Wprowadzenie do kognitywistyki

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Sztuczna inteligencja 2/3

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow
ogdlnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu

drugiego stopnia angielski

Forma studiow Wymagalnosc

stacjonarne obieralny

Liczba godzin
Wyktad Laboratoria Inne (np. online)

Cwiczenia Projekty/seminaria
30

Liczba punktow ECTS

3

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr hab. inz. Ewa Wiecek-Janka

e-mail: ewa.wiecek-janka@put.poznan.pl
tel. 61 665 34 03
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. Rychlewskiego 2, Poznan

dr inz. Joanna Majchrzak

e-mail: joanna.majchrzak@put.poznan.pl
tel. 61 665 34 03

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. Rychlewskiego 2, Poznan
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Wymagania wstepne
Student posiada umiejetnosci inzynierskie, potrafi pracowac w grupie, wycigga wnioski na podstawie
materiatu naukowego i badawczego.

Cel przedmiotu
Zapoznanie studentéw z dostepnym zakresem wiedzy o umysle i prébg zrozumienia cztowieka
wykorzystujgcg wiedze pochodzacy z wielu dziedzin i zZrédet.

Przedmiotowe efekty uczenia sie
Wiedza
1. Student zna ekonomiczne, prawne i inne uwarunkowania dziatalnosci firm IT [K2st_W8].

2. Student ma podstawowaq wiedze dotyczacg zarzadzania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz
indywidualnej przedsiebiorczosci [K2st_W9].

Umiejetnosci

1. Student potrafi postugiwac sie technikami informacyjno-komunikacyjnymi wykorzystywanymi przy

realizacji przedsiewzie¢ informatycznych, w szczegdlnosci w zakresie sztucznej inteligencji [K2st_U2].

2. Student potrafi porozumiewac sie w jezyku polskim i angielskim przy uzyciu réznych technik w
srodowisku zawodowym oraz w innych srodowiskach, takze z wykorzystaniem narzedzi informatycznych
[K2st_U12].

Kompetencje spoteczne
1. Student ma $wiadomos¢ potrzeby rozwijania dorobku zawodowego oraz przestrzegania zasad etyki
zawodowej [K2st_K4].

Metody weryfikacji efektow uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujacy sposéb:

Zaliczenie wyktadow: maksymalna ocena 100 pkt (50 punktow z eseju plus 50 punktéw z pisemenego
sprawdzianiu).

Cwiczenia: maksymalna ocena 100 pkt ( uczestnictwo i przygotowanie zespotowe debaty oksfordzkiej —
80 pkt, streszczenie argumentacji zespotu — 20pkt

Oceny: 2.0 —do 50 punktéw, 3.0 — od 51-60 punktéw, 3.5 — od 61-70 punktdéw, 4.0 — od 71-80 punktéw,
4.5 — od 81-90 punktéw, 5.0 — od 91-100 punktow.

Tresci programowe

Wprowadzenie do problematyki badan kognitywnych.

Dwusystemowa koncepcja dziatania ludzkiego umystu.

Heurystyki i btedy poznawcze czyli o osgdach w warunkach niepewnosci.

Intuicja ocenach eksperckich.
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Podejscie do ryzyka w procesach decyzyjnych.

Elementy teorii ram relacyjnych w kontekscie proceséw poznawczych.
Metody dydaktyczne

Wyktad, prezentacja, dyskusja, praca w gupie, debata oksfordzka.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,5
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 45 1,5
¢wiczen, przygotowanie do testéw zaliczeniowych)*

1 . sy 2 . s . ;.
niepotrzebne skresli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci



